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»Program” poprawy frekwencji i punktualnosci przewiduje nastepujace
dziatania:

Dziatania szkoty:
1. Konsekwentne prowadzenie jednolitego, spojnego systemu usprawiedliwien
nieobecnosci uczniow i ,zwolnien” — zgodnie ze statutem szkoty.
2. Wprowadzenie mechanizmow sprawiajgcych, iz wagary czy ucieczki z lekcji,
traktowane przez ucznidw jako unikanie ocen niedostatecznych z odpowiedzi, ze
sprawdzianow, itd. stang sie dla ucznia zdecydowanie nieoptacalne.
3. Zdecydowane zwiekszenie wptywu wynikdw frekwencji (zwlaszcza godzin
nieusprawiedliwionych) oraz punktualnosci uczniéw na ocene zachowania .
4. Wprowadzenie systemu nagrdd i kar dla klas i uczniéw z najwyzszg i najnizszg
frekwencja.

nagrody: klasa z najwyzszg frekwencjg odpowiednio w kazdym typie szkoty ma
zagwarantowany plan lekcji ,na rano” w nastepnym roku szkolnym, a klasa z
najwyzszg frekwencjg w szkole ma dodatkowo ufundowang wycieczke, klasa o
najlepszej frekwencji w danym miesigcu ma prawo do dnia wolnego od pytania i prac
klasowych, wybrany dzieh (nie moze to by¢ dzien, w ktérym zapowiedziany jest
sprawdzian pisemny) samorzad klasowy zgtasza do dyrekcji szkoty do konca
miesigca, w ktorym sporzgdzany jest raport, a wychowawca klasy dokonuje
odpowiedniej adnotacji w dzienniku lekcyjnym, nie zgtoszenie dnia w wyznaczonym
terminie jest rbwnoznaczne z rezygnacjg klasy z nagrody;

kary: klasy z frekwencjg ponizej 90% nie uzyskujg zgody na organizacje imprez typu
wycieczka, dyskoteka, i innych.

Uczen majacy:

10 godz. nieusprawiedliwionych otrzymuje upomnienie wychowawcy,

15 godz. nagane wychowawcy,

20 godz. upomnienie dyrektora szkoty,

25 godz. nagane dyrektora szkoty,

a majacy min. 50 godz. nieusprawiedliwionych moze zosta¢ skreslony z listy uczniow
(wychowawca ma obowigzek wystgpienia z wnioskiem do Rady Pedagogicznej).

5. Zdecydowane zwiekszenie atrakcyjnosci szkoty dla ucznibw m. in. poprzez
organizacje ciekawych przedsiewzie¢ z udziatem ucznidw.

6. Wszyscy nauczyciele i pracownicy szkoty reagujg na uczniow bedgcych poza
salami w czasie lekcji.

Zadania nauczycieli poszczegoélnych przedmiotéow:
1. Konsekwentne przestrzeganie zasad oceniania i klasyfikowania z zajeé
edukacyjnych. Petne egzekwowanie prawa, dotyczgcego nie klasyfikowania ucznia w
przypadku ponad 50 % absenciji.
2. Systematyczne kontrolowanie obecnosci (takze spdznien) na wszystkich zajeciach
lekcyjnych; w przypadku wysokiej absencji ucznia nauczyciel konkretnego
przedmiotu zobowigzany jest pozostawi¢ w dzienniku lekcyjnym odpowiednig
adnotacje lub osobiscie zwréci¢ uwage wychowawcy na zaistniaty fakt.
3. Przekazanie wszystkim ,swoim” uczniom, iz fakt nieobecnosci na zajeciach
zobowigzuje ich do natychmiastowego uzupetnienia brakéw. Konsekwentne



sprawdzanie przygotowania ucznia do zaje¢ zaraz po jego powrocie do szkoty
(wyjatkiem jest absencja spowodowana np. chorobg).

4. Wspdétdziatanie oraz komunikacja nauczycieli ze sobg we wszystkich sprawach
dotyczacych ucznidw.

5. Prowadzenie zaje¢ w sposob atrakcyjny, z uzyciem réznych metod aktywizujgcych
ucznia.

Zadania wychowawcow:
1. Obowigzkowe poinformowanie zaroéwno rodzicow, jak i ucznibw o zasadach
usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia w szkole, a takze statutowych
konsekwencjach nie usprawiedliwionych godzin.
2. Raz w miesigcu (do 15-go kazdego miesigca) przekazanie danych dotyczgcych
frekwencji klasy do P. wicedyrektor Rembiasz (dane bedg prezentowane graficznie
na ekranie ) a takze sporzgdzanie wykazu ucznidéw o najwyzszej liczbie godzin
nieobecnych oraz przedstawienie go ww. wicedyrektorowi szkoty.
3. Natychmiastowe informowanie rodzica o nieobecnosci ucznia, w szczegolnosci o
pojedynczych opuszczonych godzinach.
4. Konsekwentnie egzekwowanie zapisow statutu szkoty dotyczacych kar. W
przypadku, gdy kary natozone przez wychowawce nie przynoszg efektu -—
wnioskowanie do dyrektora szkoly o nafozenie wyzszych kar, wigcznie ze
skresleniem z listy uczniow.
5. Wychowawcy internatu codziennie sprawdzajg, czy ich podopieczni uczestniczg w
obowigzkowych zajeciach szkolnych. W przypadku stwierdzenia pozostania w
internacie natychmiast (tego samego dnia) informujag wychowawce klasy i
wicedyrektora szkoty ds. wychowawczych.
6. Czeste kontakty wychowawcy z rodzicami - frekwencja powinna by¢ jednym z
gtébwnych tematow wywiaddwek.

Zadania rodzicow:
1. Informujg na biezgco wychowawce o przyczynach nieobecnosci dziecka w szkole.
2. Systematycznie wspétpracujg ze szkotg uczestniczac w spotkaniach z
wychowawcg
3. Rada Rodzicéw wspiera szkote finansowo w zakresie nagradzania klas i uczniéw

za wzorowg frekwencje.



